SERVICIOS EMPRESARIALES & TRANSFORMACION

HSEQ Digital Transformation
Office

Una oficina externa de transformacion que gobierna proyectos, datos,
tecnologia y mejora HSEQ con seguimiento ejecutivo recurrente.

VISTA EJECUTIVA

6 3} 6 3

entregables definidos etapas metodologicas soluciones conectadas industrias
relacionadas

QUE OBTIENE LA ORGANIZACION

Una cartera gobernada de iniciativas HSEQ, con prioridades, responsables,
indicadores, reuniones ejecutivas, decisiones trazables y avance medido mes a mes.

Documento ejecutivo para gerencia, compras y evaluacion interna.
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w NovaHSEQ 01 - VISION EJECUTIVA
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EL RETO EMPRESARIAL

Que problema abordamos

La organizacion inicia multiples iniciativas HSEQ, digitales o de mejora, pero no existe una instancia
que priorice, conecte dependencias, mida adopcion y lleve los proyectos hasta resultados sostenibles.

DECISION CLAVE DIRIGIDO A

Definir qué debe conservarse, simplificarse, Gerencias HSEQ, operaciones,
integrarse o0 automatizarse, con alcance, responsables, transformacion digital y empresas con

evidenciay criterios de éxito. multiples proyectos preventivos o
tecnoldgicos que requieren gobierno y

continuidad.

TRANSFORMACION ESPERADA

Antes y después de intervenir

DESPUES
Equipos internos sobrecargados y prioridades Gobernanza de prioridades con agenda,
que cambian sin una hoja de ruta comun. ® responsables y seguimiento periédico.

Tareas SST/HSEQ que compiten con la operacion Capacidad experta adicional sin ampliar
diaria y pierden continuidad. innecesariamente la estructura interna.

Poca capacidad para mantener seguimiento Hoja de ruta, indicadores y proyectos de
ejecutivo, proyectos y mejora sostenida. mejora con continuidad y vision ejecutiva.

RESULTADO ESPERADO

Una cartera gobernada de iniciativas HSEQ, con prioridades, responsables, indicadores, reuniones
ejecutivas, decisiones trazables y avance medido mes a mes.
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VALOR TANGIBLE

Qué recibe concretamente la organizacion

Los entregables estan pensados para ser utilizados por la empresa, facilitar decisiones y dejar capacidad

instalada.
Portafolio de iniciativas Comité ejecutivo mensual
Backlog priorizado de proyectos HSEQ, digitales y Agenda, decisiones, riesgos, bloqueos y acuerdos
de mejora. de gestion.

Dashboard de transformacion Roadmap trimestral
Indicadores de avance, adopcion, valor y Objetivos, prioridades y resultados esperados por
cumplimiento de hitos. ciclo.

a

Registro de decisiones Informe ejecutivo
Trazabilidad de acuerdos, responsables y fechas Resumen de avances, riesgos, proximos pasos y
comprometidas. recomendaciones.

METODOLOGIA NOVAHSEQ

Un proceso visible desde el diagndstico hasta la consolidacion

Alinear Priorizar Ejecutar Medir Escalar

Definir objetivos, Construir y ordenar Dar seguimiento a Revisar KPIs de Ajustar la hoja de
patrocinadores, el portafolio de hitos, responsables, avance, adopcién, uso ruta y decidir nuevas
prioridades y modelo iniciativas por dependencias y y resultados. iniciativas para el




03 - RESULTADOS E INDICADORES

h:’ NovaHSEQ

RESULTADOS POSIBLES

Quée deberia empezar a cambiar

Los resultados se acuerdan con la organizacion y se verifican mediante evidencia, adopcion, trazabilidad y
desempernio.

RESULTADO 01 RESULTADO 02

Capacidad experta

Cadencia de gestion

Acceso a especialistas sin ampliar
innecesariamente la estructura interna.

Agenda periddica con reuniones, hitos y
seguimiento visible.

RESULTADO 03 RESULTADO 04

Compromisos trazables Roadmap activo

Proyectos y acciones con responsables, fechas y Prioridades estratégicas sostenidas durante el
evidencia. periodo de acompafiamiento.

SEGUIMIENTO EJECUTIVO

Indicadores sugeridos para verificar avance

01

Cadencia

Cumplimiento de
reuniones, hitos y
seguimientos

APLICABILIDAD

02
Compromisos

Acciones y proyectos
con responsable y
fecha

Minerfa - Construccién - Industria y Manufactura
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Roadmap

Avance de prioridades
estratégicas del
periodo

04

Cobertura

Soporte experto
disponible para areas
y proyectos definidos
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ECOSISTEMA CONECTADO

Tecnologia y evaluacion que potencian el servicio

SOFTWARE ASSESSMENTS 360 grados

NovaOne - Nexium ISO - NovaQuote Cultura Preventiva de Seguridad y Salud en el
Trabajo - Liderazgo Preventivo - Madurez del
Sistema de Gestién SST

CASO REFERENCIAL - SIMULACION

Grupo empresarial con varias operaciones

Los proyectos HSEQ compiten entre si, se pierden prioridades y la gerencia recibe informacion fragmentada.

INTERVENCION RESULTADO ESPERADO

Se instala una oficina externa con cadencia Se consolida una agenda Unica de transformacion
ejecutiva, roadmap, KPIs, proyectos y soporte con seguimiento periédico y decisiones visibles.
especializado.

SIGUIENTE PASO

Disefiemos una intervencion alineada a tu realidad.

Solicita una sesion de alcance para adaptar metodologia, entregables, duracion, indicadores y propuesta
econdmica a la realidad de tu empresa.

jastuvilca@novahseq.com +51 940 821 547
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