
SERVICIOS EMPRESARIALES & TRANSFORMACIÓN

Implementación Integral del
SGSST

Construye o reconstruye tu sistema de gestión de SST desde la línea base

hasta su operación, seguimiento y mejora continua.

VISTA EJECUTIVA

6
entregables definidos

5
etapas metodológicas

3
soluciones conectadas

6
industrias
relacionadas

QUÉ OBTIENE LA ORGANIZACIÓN

Un SGSST estructurado, implementado y utilizable, con documentos vigentes,
controles priorizados, programa anual, indicadores, mecanismos de seguimiento y
evidencia suficiente para auditoría y mejora.

Documento ejecutivo para gerencia, compras y evaluación interna.
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01 · VISIÓN EJECUTIVA

EL RETO EMPRESARIAL

Qué problema abordamos

Sistema fragmentado, documentación desactualizada, responsabilidades poco claras, matrices que no se

conectan con la operación y dificultad para demostrar cumplimiento y avance ante auditorías, clientes o

gerencia.

DECISIÓN CLAVE

Definir qué debe conservarse, simplificarse,

integrarse o automatizarse, con alcance, responsables,

evidencia y criterios de éxito.

DIRIGIDO A

Empresas nuevas, organizaciones en

proceso de formalización, compañías que

necesitan reconstruir su SGSST o

empresas que desean migrarlo a un

entorno digital.

TRANSFORMACIóN ESPERADA

Antes y después de intervenir

ANTES DESPUÉS

Documentación dispersa y controles que

dependen de seguimiento manual.

Dificultad para demostrar cumplimiento,

responsabilidades y eficacia de acciones.

Gestión reactiva con baja conexión entre

riesgos, programas, incidentes e indicadores.

Sistema SST/HSEQ estructurado, documentado y

operando con responsables definidos.

Evidencias, acciones y cumplimiento

disponibles para auditoría y toma de

decisiones.

Gestión preventiva conectada con riesgos,

desempeño, programas e indicadores.

RESULTADO ESPERADO

Un SGSST estructurado, implementado y utilizable, con documentos vigentes, controles priorizados, programa
anual, indicadores, mecanismos de seguimiento y evidencia suficiente para auditoría y mejora.
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02 · ALCANCE, ENTREGABLES Y MÉTODO

VALOR TANGIBLE

Qué recibe concretamente la organización

Los entregables están pensados para ser utilizados por la empresa, facilitar decisiones y dejar capacidad
instalada.

01

Línea base y diagnóstico

Evaluación del estado actual, brechas y
prioridades de implementación.

02

Arquitectura documental

Políticas, procedimientos, formatos y documentos
requeridos según alcance.

03

Matriz legal e IPERC

Requisitos aplicables, peligros, riesgos,
controles y prioridades de intervención.

04

Programa anual SST

Actividades, responsables, metas, recursos y
calendario de seguimiento.

05

Sistema de indicadores

KPIs de cumplimiento, actividades, incidentes,
inspecciones y acciones.

06

Auditoría de cierre

Verificación del nivel de implementación y plan
de continuidad.

METODOLOGÍA NOVAHSEQ

Un proceso visible desde el diagnóstico hasta la consolidación

01

Diagnóstico

Revisión documental,
entrevistas, contexto
legal, riesgos y

02

Diseño

Definición de
estructura
documental,

03

Implementación

Desarrollo,
aprobación y
despliegue de

04

Operación

Acompañamiento en
registros,
inspecciones,

05

Verificación

Auditoría interna,
cierre de brechas y
plan de mejora
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03 · RESULTADOS E INDICADORES

RESULTADOS POSIBLES

Qué debería empezar a cambiar

Los resultados se acuerdan con la organización y se verifican mediante evidencia, adopción, trazabilidad y
desempeño.

RESULTADO 01

Sistema operable

Requisitos traducidos a procesos, responsables y
evidencias que pueden verificarse.

RESULTADO 02

Cumplimiento demostrable

Estructura para evidenciar avances, hallazgos,
acciones y cierres.

RESULTADO 03

Riesgo priorizado

Brechas críticas visibles para orientar recursos
y decisiones.

RESULTADO 04

Lectura gerencial

Indicadores y reportes para comité, supervisión y
gerencia.

SEGUIMIENTO EJECUTIVO

Indicadores sugeridos para verificar avance

01

Cumplimiento

Requisitos y
compromisos con
evidencia verificable

02

Acciones

Seguimiento de
correctivos y
preventivos hasta
cierre efectivo

03

Riesgos

Brechas críticas
priorizadas y
tratadas

04

Desempeño

Indicadores para
supervisión, comité y
gerencia

APLICABILIDAD

Minería · Construcción · Industria y Manufactura · Salud y Servicios · Educación · Sector Público
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04 · ECOSISTEMA Y SIGUIENTE PASO

ECOSISTEMA CONECTADO

Tecnología y evaluación que potencian el servicio

SOFTWARE

NovaOne

ASSESSMENTS 360 grados 

Madurez del Sistema de Gestión SST ·

Cumplimiento Legal SST

CASO REFERENCIAL · SIMULACIÓN

Empresa industrial en expansión
El sistema creció por documentos aislados y no existe una lectura integral del cumplimiento ni de la operación
real.

INTERVENCIÓN

Se ejecuta línea base, arquitectura documental,
IPERC, programa, comités, inspecciones,
indicadores y seguimiento.

RESULTADO ESPERADO

Se obtiene un SGSST ordenado, operable,
demostrable y con responsabilidades claras.

SIGUIENTE PASO

Diseñemos una intervención alineada a tu realidad.
Solicita una sesión de alcance para adaptar metodología, entregables, duración, indicadores y propuesta
económica a la realidad de tu empresa.

jastuvilca@novahseq.com +51 940 821 547
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